STATUT tODZKIEGO KLUBU TANCA SPORTOWEGO
PASJA DANCE
W LODZI
Rozdziat I. Postanowienia ogdlne.
§1.

1. Dostrzegajac spoteczng potrzebe wspierania aktywnos$ci sportowej dzieci,
miodziezy i oséb dorostych zatozony zostat Klub Sportowy, zwany dalej ,Klubem”.
2. Klub nosi nazwe: tODZKI KULB TANCA SPORTOWEGO PASJA DANCE i dziata jako
stowarzyszenie z
osobowoscig prawng.

3. Klub moze postugiwac sie nazwg skrocong: PASJA DANCE.

§ 2.

1. Klub jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

2. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg miasto £.6dz.
Klub moze dziata¢ poza granicami kraju zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

3. Klub powotuje sie na czas nieokreslony.

4. Klub posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7
kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 1393),
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 715
oraz niniejszego statutu.

5. Klub podlega wpisowi do ewidencji klubow nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez Prezydenta Miasta todzi.

§ 3.

1. Klub opiera dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdéw. Cztionkowie wiadz
Klubu wykonujg obowigzki wynikajgce z petnionej funkcji spotecznie.

2. Dla realizacji okreslonych celéw statutowych oraz do prowadzenia swoich Klub
moze zatrudnia¢ pracownikow, takze sposrod swoich cztonkow, zardwno na podstawie
umowy o prace, jak i na podstawie uméw cywilnych.

3. Klub moze by¢ cztonkiem organizacji sportowych o podobnym profilu dziatania.
§4.

1. Klub moze uzywac pieczeci, posiada¢ odznake organizacyjng oraz wydawac
komunikaty, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Walne Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzgdu moze ustanowic i okresli¢ rodzaj
uzywanych emblematéw i znakéw organizacyjnych.

Rozdziat Il. Cele i srodki dziatania.

§ 5.

1. Misjg Klubu jest poprawa jako$ci szkolenia w zakresie tafca sportowego,
wspoétczesnego, nowoczesnego, klasycznego dzieci, miodziezy i dorostych w Polsce,
oraz wyszkolenie zawodnikow z umiejetnosciami pozwalajgcymi rywalizowaé w kraju i
za granicg oraz prowadzenie tanecznych i akrobatycznych zajeé rekreacyjnych oraz
zaje¢ z gimnastyki ogolnorozwojowej a takze korekcyjnej majgcych na celu
ksztattowanie prawidtowej postawy ciata. Cele Klubu skierowane na dgzenie do
wypetnienia zatozonej misji obejmujg w szczegdlnosci:

1.1. upowszechnianie i krzewienie kultury fizycznej i sportu wsréd dzieci, mtodziezy i



dorostych,
1.2. wychowywanie dzieci i mtodziezy poprzez sport,

1.3. rozwdj i popularyzacje tanca sportowego, wspétczesnego i nowoczesnego,
1.4. pomoc w zapewnieniu warunkéw organizacyjnych i finansowych koniecznych dla
uczestnictwa zawodnikow Klubu w rywalizacji sportowe;j,

1.5. upowszechnianie aktywnosci fizycznej,

1.6. rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajgcych rozwojowi
tanca sportowego, wspétczesnego, nowoczesnego, oraz wspieranie oséb fizycznych,
osbb prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej,
ktére podejmujg takie dziatania,

1.7. wspétpraca z wkadzami samorzgdowymi w zakresie krzewienia kultury fizycznej i
sportu wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych,

1.8. wspétudziat w opracowaniu programu rozwoju tanca, w szczegolnosci
sportowego, wspotczesnego i nowoczesnego, oraz promowaniu tego rodzaju inicjatyw,
a takze oddziatywanie na opinie publiczng w celu wigczania sie spotecznosci lokalnych
w dziatania skierowane na poprawe kultury fizycznej wsrod dzieci, mtodziezy i
dorostych,

1.9. wspétudziat w przygotowaniu, realizacji, kontroli i ocenie systemu szkolenia w
zakresie tahca sportowego, wspoétczesnego i nowoczesnego w Polsce,

1.10. poprawa jakosci szkolenia sportowego dzieci, mtodziezy i dorostych w Polsce ze
szczegolnym uwzglednieniem tanca sportowego,

1.11. wyréwnywanie dysproporcji w poziomie szkolenia w Polsce ze szczegdlnym
uwzglednieniem tanca,

1.12. podejmowanie dziatann zmierzajgcych do podwyzszania kwalifikacji opiekunow,
instruktoréw, treneréw tanca,

1.13. koordynacja dziatan dotyczgcych wspotpracy Klubu z nauczycielami w szkotach
oraz uczelniach na wszelkich poziomach edukacji,

1.14. promocja sportu mtodziezowego w Polsce,

1.15. podnoszenie umiejetnosci cztonkéw Klubu w dziedzinie kultury fizycznej ze
szczegoblnym uwzglednieniem tanca sportowego, wspotczesnego i nowoczesnego,
1.16. podejmowanie dziatann zmierzajgcych do poszukiwania oséb uzdolnionych

sportowo ze szczegolnym uwzglednieniem dyscypliny taica,

1.17. propagowanie zdrowego stylu zycia, wskazywanie na skutki uboczne
spozywania substancji szkodliwych dla organizmu ludzkiego (w szczegdlnosci takich
jak: papierosy, alkohol, narkotyki, substancje, ktérymi obrot jest niedozwolony - tzw.

,2dopalacze” itd.),
1.18. upowszechnianie sportu i turystyki w kraju i za granica,
1.19. popularyzacja zasad fair — play wsrod dzieci, mtodziezy szkolnej oraz oséb
dorostych, oraz zachowan i postaw antydopingowych w sporcie,
1.20. uczestnictwo w imprezach sportowych organizowanych przez inne organizacije
sportowe i powotane do tego instytucje,
1.21. organizowanie obozéw tanecznych, obozoéw sportowych, imprez sportowych,
integracyjnych, promocyjnych i oswiatowo - kulturalnych,
1.22. organizowanie szkolen i konkurséw,

1.23. promocja i organizacja wolontariatu na rzecz popularyzacji sportu w regionie,
1.24. wychowywanie zawodnikéw w duchu przywigzania do barw klubowych,
1.25. prowadzenie innych dziatah sprzyjajgcych realizacji statutowych celow Klubu.
1.26. integrowanie srodowisk uczniowskich, rodzicielskich na terenie swego dziatania,



1.27. prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu zapobieganie patologii w sSrodowisku
dzieci i miodziezy szkolnej oraz wspétdziatanie w tym zakresie z organami
samorzgdowymi i innymi podmiotami
1.28. promocja zdrowia-upowszechnianie zdrowego trybu zycia.

1.29. Przeprowadzanie badan dzieci i mtodziezy pod katem wad postawy oraz
organizacja zajec korekcyjnych wad postawy;

1.30. Angazowanie wszystkich cztonkdw uczestnikéw klubu, w tym oséb
niepetnosprawnych do réznorodnych form aktywnosci ruchowej, gier i zabaw
dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych.

1.31. Organizacja zaje¢ o profilu sportowym oraz wsparcie psychologiczne dzieci i
mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym réwniez dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi, niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, oraz
ich rodzin.

1.32. Wspieranie dziatan na rzecz ochrony zasady réwnosci szans 0séb
niepetnosprawnych w spoteczenstwie i przeciwdziatanie réznym formom dyskryminaciji
1.33. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo
w realizacji zadanh sportowych Klubu.

1.34. Dziatalnos¢ majgca na celu ochrone przed zagrozeniami poprzez prowadzenie
profilaktyki antyalkoholowej i innych uzaleznien oraz profilaktyki przeciw przemocy.
1.35. Wspieranie dzieci i mtodziezy oraz rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j.

2. Klub realizuje swoje cele poprzez:

2.1. wspétdziatanie z wkadzami sportowymi na szczeblu krajowym i samorzgdowym w
celu zapewnienia cztonkom wiasciwych warunkéw do uprawiania sportu,

2.2. udziat w debatach na forum publicznym,

2.3. wspétprace z organami administracji publicznej oraz instytucjami i podmiotami, w
tym wspotdziatanie ze szkotami i wkadzami miast, kierowanie do nich postulatow,
2.4. tworzenie baz szkoleniowych,

2.5. prowadzenie dziatalno$ci doradczej i informacyjnej na rzecz spoteczenstwa,
2.6. organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych w tym zaje¢
sportowo — rekreacyjnych,

2.7. podejmowanie dziatan majgcych na celu zdobywanie srodkéw finansowych
koniecznych dla szkolenia zawodnikéw oraz ich udziatu w zawodach sportowych,
2.8. uczestnictwo w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowe;j i
miedzynarodowej w ramach innych organizacji rangi krajowej i miedzynarodowej, 2.9.
organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych oraz pokazéw tanca
wspétczesnego
2.10. organizowanie warsztatow, obozéw oraz zgrupowan tanecznych i sportowych
bez ograniczenia miejsca zakwaterowania,

2.11. propagowanie informaciji o dziatalnosci Klubu,

2.12. wspieranie zawodnikoéw Klubu, ktérzy zostali powotani do Kadry Narodowej i
wystepow w miedzynarodowych zawodach sportowych,

2.13. inicjowanie i realizowanie programow promujgcych jako dyscypline oraz
organizowanie wspolnych przedsiewzie¢ zmierzajgcych do rozwoju tanca,

2.14. prowadzenie dziatalnosci integrujgcej spotecznos¢ lokalng poprzez aktywnos¢
kulturalna, rekreacyjno-sportowg i towarzyska; organizowanie spotkan integracyjnych
oraz podejmowanie dziatan promujgcych cele i misje Klubu,

2.15. wspieranie wtadz samorzgdowych w zakresie pomocy przy realizacji statutowych



celéw Klubu,
2.16. prowadzenie innych dziatah sprzyjajgcych rozwojowi statutowych celdw klubu,
2.17. propagowanie zasad uczciwej rywalizacji sportowej,

2.18. propagowanie zachowan potepiajgcych dziatania niedozwolone zwigzane ze
szkodliwym i/lub zabronionym wspomaganiem sit organizmu ludzkiego, realizowanie
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za stosowanie dopingu w sporcie w zakresie
okreslonym w odpowiednim regulaminie.

2.19. promocje zdrowia.

2.20. wspomaganie realizacji szkolnych zaje¢ wychowania fizycznego.

2.21. organizowanie aktywnego spedzania czasu wolnego i sportowo-rekreacyjnych
zaje¢ pozalekcyjnych.

2.22. Organizowanie réznorodnych form wspoizawodnictwa sportowego oraz
uczestnictwo w zawodach sportowych i artystycznych konkursach tanecznych.
2.23. uczestnictwo w ogdlnodostepnych imprezach sportowych i rekreacyjnych.
2.24. upowszechnianie uprawiania roznych dyscyplin sportowych oraz form rekreacji,
ze szczegdblnym uwzglednieniem tanca sportowego i artystycznego poprzez
organizowanie treningdw, sesji szkoleniowych ,warsztatéw, egzaminéw, konkurséw,
zawodéw sportowych, obozéw szkoleniowych zaréwno dla czionkéw uczestnikow
Klubu jak i kadry dydaktyczne;.

2.25. upowszechnianie krajoznawstwa oraz organizowanie wypoczynku dzieci i
mtodziezy.

2.26. prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych na celu wykonanie zadan
wynikajgcych z ustawy o kulturze fizycznej i niniejszego statutu.

2.27. edukacje zdrowotng dostosowang do potrzeb réznych grup spofeczenstwa w
szczegoblnosci dzieci | mtodziezy oraz oséb starszych.

Rozdziat Ill. Cztonkowie Klubu, ich prawa i obowigzki.
§ 6.
Czlonkowie Klubu dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. uczestnikow,
3. honorowych,
4. wspierajgcych.

§ 7.1. Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ petnoletni obywatele, jak réwniez matoletni,
ktérzy ukonczyli 16 lat, zamieszkali tak w kraju, jak i za granica, przyjeci przez Zarzad
na podstawie pisemnej deklarac;ji.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ cztonkami Klubu
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

3. Czlonkami uczestnikami mogg by¢ osoby matoletnie ponizej 16 roku zycia za zgodg
opiekunow prawnych na podstawie pisemnej deklaracji w trybie okreslonym w ust. 4.
Z dniem ukonczenia 16 roku zycia cztonkowie uczestnicy stajg sie cztonkami
zwyczajnymi.

4. Kandydat do Klubu sktada pisemng deklaracje zawierajgcg oswiadczenie o
przystgpieniu i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:

4.1. osoby fizyczne: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres, numer
PESEL, adres e-mail, telefon i dane osobowe oraz dane kontaktowe opiekunéw
prawnych,



4.2. osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer Regon i NIP, dotgczajgc
takze odpis z wtasciwego rejestru, jezeli podlega wpisowi do rejestru.
5. O przyjeciu w poczet cztonkow Klubu decyduje Zarzad.

6. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkow, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie
nalezy wnies¢ w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnej informacji o decyzji
odmownej Zarzadu.

7. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktérej godnos¢ te nada Walne Zebranie Cztonkéw za szczegdine
zastugi dla Stowarzyszenia.

8. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu godnosci cztonka honorowego, nie powoduje
utraty przez niego praw i obowigzkdéw jako cztonka zwyczajnego.

9. Walne Zebranie Cztonkéw moze odebraé godnos¢ cztonka honorowego w
wypadkach okreslonych w par. 10 Statutu.

10. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej
miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranica, ktéra za swojg zgodg zostanie
przyjeta do Klubu w zamian za okazang pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu
deklaracji zawierajgcej dane, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 4.1 i 4.2 oraz oswiadczenie
o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Klubu. Osoby prawne moga by¢ jedynie
cztonkami wspierajgcymi Klubu.

11. Cztonek wspierajgcy optaca sktadke cztonkowskg w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

12. Skreslenie z listy cztonkéw wspierajgcych nastepuje zgodnie z odpowiednio
stosowanym par. 10 Statutu.

§ 8.

1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1.1 wybieraé i by¢ wybieranym do organow Klubu,

1.2. uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okre$lonych przez Zarzad,

1.3. zgtaszac postulaty i wnioski wobec witadz oraz ocenia¢ ich dziatania,

1.4. korzystaé z uprawnien cztonkowskich wynikajgcych ze statutowej dziatalnoéci
Klubu,

1.5. nosi¢ odznake z godtem Klubu oraz posiadac legitymacje cztonkowska. 2. Cztonkowie —
uczestnicy:

2.1. maloletni ponizej 16 lat moga, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
Klubu wedtug zasad okreslonych w statucie, bez prawa udziatu w gtosowaniu na
Walnych Zebraniach Cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz Klubu,

2.2. matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, mogg naleze¢ do Klubu i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego, o ile w sktadzie Zarzadu Klubu wiekszo$¢ stanowi¢ bedg osoby o petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych,

2.3. majg prawo korzystaé z uprawnien cztonkowskich, wynikajgcych ze statutowej
dziatalnosci Klubu na zasadach okreslonych przez Zarzad cztonkéw uczestnikow,
2.4. majg prawo zgtaszac postulaty i wnioski do wtadz Klubu,

2.5. majg prawo uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad,

2.6. majg prawo nosi¢ odznake z godtem Klubu oraz posiadaé legitymacije



cztonkowska.

3. Czlonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo uczestnictwa bez prawa udziatu w
gtosowaniu na walnych zebraniach, w pracach i imprezach organizowanych przez
Klub, nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego, uczestniczg w Walnym
Zebraniu Cztonkoéw z gtosem doradczym.

§9.

Czlonkowie Klubu odpowiednio zobowigzani sg do:

1. aktywnej dziatalno$ci na rzecz rozwoju Klubu,

2. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw i brania udziatu w gtosowaniu
zgodnie z zachowaniem uprawnien zawartych w § 8,

3. przestrzegania statutu, regulaminow i decyzji wtadz Klubu, oraz innych organizaciji,
ktérych Klub jest cztonkiem,

4. statego podnoszenia poziomu umiejetnosci sportowo — tanecznych,

5. udziatu w mistrzostwach i zawodach organizowanych przez Klub,

6. zachowania nalezytego poziomu moralnego oraz etyki wspoétzawodnictwa
sportowego w tym zasad fair-play,

7. regularnego optacania sktadki cztonkowskiej oraz opfaty wpisowej w wysokosci
ustalonej przez Zarzad, z wyjatkiem cztonkéw honorowych.

§ 10.

1. Ustanie cztonkostwa w Klubie nastepuje wskutek:

1.1. wystgpienia cztonka z Klubu zgtoszonego na pismie do wtadz Klubu,

1.2. rozwigzania Klubu,

1.3. wykluczenia przez Zarzad w przypadku naruszenia postanowien niniejszego
statutu lub dziatania na szkode Klubu,

1.4. skreslenia decyzjg Zarzadu z powodu braku dziatalnosci lub niezaptacenia
skfadek cztonkowskich (zgodnie z regulaminem optat cztonkowskich),

1.5. Smierci cztonka,

1.6. pozbawienia czionka praw publicznych.

2. Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

2.1. postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem, 2.2. postepowania, ktére
dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Klubu lub godzi w
dobre imie Klubu,

2.3. dziatania na szkode Stowarzyszenia.

3. Cztonek niewykonujgcy obowigzkdéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z listy czionkéw
w drodze uchwaty Zarzadu.

4. Cztonek Klubu moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad w
przypadku niebrania czynnego udziatu w realizacji zadan i celéw Klubu lub innego
naruszenia postanowien statutu i uchwat.

5. Zawieszenie w prawach cztonkowskich polega na okresowym pozbawieniu
uprawnien statutowych, a w szczegdlnosci prawa do udziatu w rozgrywkach
sportowych i dziatalnosci szkoleniowej Klubu.

6. W stosunku do cztonkéw wspierajgcych bedgcych osobami prawnymi przyczyne
skredlenia stanowi rowniez likwidacja cztonka.

7. Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ust. 2 -5 przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do najblizszego Walnego Zebrania Czionkéw ztozonego w terminie 30 dni
od pisemnego powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow
jest ostateczna.



§ 11.

1. Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ petnoletni obywatele, jak rowniez matoletni,
ktérzy ukonczyli 16 lat, zamieszkali tak w kraju, jak i za granica, przyjeci przez Zarzad
na podstawie pisemnej deklarac;ji.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ cztonkami Klubu
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

3. Czlonkami uczestnikami mogg by¢ osoby matoletnie ponizej 16 roku zycia za zgodg
opiekunéw prawnych na podstawie pisemnej deklaracji w trybie okreslonym w ust. 4.
Z dniem ukohczenia 16 roku zycia cztonkowie uczestnicy stajg sie cztonkami
zwyczajnymi.

4. Kandydat do Klubu sktada pisemng deklaracje zawierajgcg oswiadczenie o
przystgpieniu i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:

4.1. osoby fizyczne: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres, numer
PESEL, adres e-mail, telefon i dane osobowe oraz dane kontaktowe opiekunow
prawnych,

4.2. osoby prawne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer Regon i NIP, dotgczajac
takze odpis z wtasciwego rejestru, jezeli podlega wpisowi do rejestru.

5. O przyjeciu w poczet cztonkéw Klubu decyduje Zarzad.

6. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego
Zebrania Czionkow, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie
nalezy wnies¢ w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnej informacji o decyzji
odmownej Zarzadu.

7. Cztlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godnos¢ te nada Walne Zebranie Cztonkéw za szczegoine
zastugi dla Stowarzyszenia.

8. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu godnosci cztonka honorowego, nie powoduje
utraty przez niego praw i obowigzkow jako cztonka zwyczajnego.

9. Walne Zebranie Cztonkéw moze odebraé godnos¢ cztonka honorowego w
wypadkach okreslonych w par. 10 Statutu. 10. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba
fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej
miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranica, ktéra za swojg zgodg zostanie
przyjeta do Klubu w zamian za okazang pomoc w realizacji jego celow, po ztozeniu
deklaracji zawierajgcej dane, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 4.1 i 4.2 oraz oswiadczenie
o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Klubu. Osoby prawne mogg by¢ jedynie
cztonkami wspierajgcymi Klubu.

11. Cztonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowskg w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

12. Skreslenie z listy cztonkéw wspierajgcych nastepuje zgodnie z odpowiednio
stosowanym par. 10 Statutu.

§12.

1. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1.1 wybierac i by¢ wybieranym do organdéw Klubu,

1.2. uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okre$lonych przez Zarzad,

1.3. zgtaszac postulaty i wnioski wobec wtadz oraz ocenia¢ ich dziatania,

1.4. korzystaé z uprawnien cztonkowskich wynikajgcych ze statutowej dziatalnosci
Klubu,

1.5. nosi¢ odznake z godtem Klubu oraz posiadac legitymacje cztonkowska.



2. Czionkowie — uczestnicy:
2.1. matoletni ponizej 16 lat moga, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
Klubu wedtug zasad okreslonych w statucie, bez prawa udziatu w gtosowaniu na
Walnych Zebraniach Cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wiadz Klubu,

2.2. matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, mogg naleze¢ do Klubu i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego, o ile w sktadzie Zarzadu Klubu wiekszo$¢ stanowi¢ bedg osoby o petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych,

2.3. majg prawo korzystac z uprawnieh cztonkowskich, wynikajgcych ze statutowej
dziatalnosci Klubu na zasadach okreslonych przez Zarzad cztonkéw uczestnikow,
2.4. majg prawo zgtaszac postulaty i wnioski do wtadz Klubu,

2.5. majg prawo uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad,

2.6. majg prawo nosi¢ odznake z godtem Klubu oraz posiadac legitymacje
cztonkowska.

3. Czlonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo uczestnictwa bez prawa udziatu w
gtosowaniu na walnych zebraniach, w pracach i imprezach organizowanych przez
Klub, nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego, uczestniczg w Walnym
Zebraniu Cztonkow z gtosem doradczym.

§ 13.

Czlonkowie Klubu odpowiednio zobowigzani sg do:

1. aktywnej dziatalno$ci na rzecz rozwoju Klubu,

2. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkow i brania udziatu w gtosowaniu
zgodnie z zachowaniem uprawnien zawartych w § 8,

3. przestrzegania statutu, regulaminéw i decyzji wtadz Klubu, oraz innych organizaciji,
ktorych Klub jest cztonkiem, 4. statego podnoszenia poziomu umiejetnosci sportowo —
tanecznych,

5. udziatu w mistrzostwach i zawodach organizowanych przez Klub,

6. zachowania nalezytego poziomu moralnego oraz etyki wspotzawodnictwa
sportowego w tym zasad fair-play,

7. regularnego optacania sktadki cztonkowskiej oraz optaty wpisowej w wysokosci
ustalonej przez Zarzad, z wyjatkiem cztonkéw honorowych.

§ 14.

1. Ustanie cztonkostwa w Klubie nastepuje wskutek:

1.1. wystgpienia cztonka z Klubu zgtoszonego na pismie do wtadz Klubu,

1.2. rozwigzania Klubu,

1.3. wykluczenia przez Zarzad w przypadku naruszenia postanowien niniejszego
statutu lub dziatania na szkode Klubu,

1.4. skreslenia decyzjg Zarzadu z powodu braku dziatalnosci lub niezaptacenia
sktadek cztonkowskich (zgodnie z regulaminem optat cztonkowskich),

1.5. Smierci cztonka,

1.6. pozbawienia cztonka praw publicznych.

2. Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

2.1. postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,

2.2. postepowania, ktore dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Klubu lub godzi w
dobre imie Klubu,

2.3. dziatania na szkode Stowarzyszenia.



3. Cztonek niewykonujgcy obowigzkdéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z listy czionkéw
w drodze uchwaty Zarzadu.

4. Cztonek Klubu moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad w
przypadku niebrania czynnego udziatu w realizacji zadan i celéw Klubu lub innego
naruszenia postanowien statutu i uchwat.

5. Zawieszenie w prawach cztonkowskich polega na okresowym pozbawieniu
uprawnien statutowych, a w szczegoélnosci prawa do udziatu w rozgrywkach
sportowych i dziatalnosci szkoleniowej Klubu.

6. W stosunku do czlonkéw wspierajgcych bedgcych osobami prawnymi przyczyne
skreslenia stanowi rowniez likwidacja cztonka.

7. Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ust. 2 -5 przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw ztozonego w terminie 30 dni
od pisemnego powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow
jest ostateczna.

Rozdziat IV. Organy stowarzyszenia.
§ 15.
1. Organami Klubu sa:
1.1. Walne Zebranie Czionkow,
1.2. Zarzad,
1.3. Komisja Rewizyjna.
2. Czlonkowie wtadz Klubu petnig swoje funkcje spotecznie.

3. Wyboru pierwszego sktadu Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej na okres 2 lat dokonuje
pierwsze Walne Zebranie Czlonkow Klubu zwotane przez zatozycieli Klubu w celu
wyboru Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej na pierwszg kadencje wiadz Klubu. Prawo
wyborcze i gtos stanowigcy na tym Walnym Zebraniu Cztonkéw majg wytgcznie
cztonkowie zatozyciele Klubu.

§ 16.

1. Wyboru Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw
sposrod cztonkdw Klubu w gtosowaniu tajnym. Walne Zebranie Cztonkéw moze
zarzadzi¢ glosowanie jawne.

2. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 4 letnig kadencje do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkoéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu Cztonkéw odbywajgcym sie
w roku kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadenciji.

3. Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji
Z powodu:

3.1. ustania cztonkostwa w Klubie,

3.2. pisemnej rezygnacji,

3.3. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwatg podjetg wiekszoscig 2/3
gtosow.

4. W przypadkach wygasniecia mandatu czionka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej przed
uptywem kadenciji organom tym przystuguje prawo kooptacji na okres do konca uptywu
kadenciji.

5. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w
sytuacjach wskazanych w ust. 2 i 3 petni on swojg funkcje do czasu wyboru innej osoby
na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie Cztonkéw postanowi inaczej.



§ 17.

Jesli szczegdlne przepisy statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wiadz
zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw, przy czym dla waznosci wymagana jest
obecnos¢ co najmniej potowy os6b uprawnionych do gtosowania, o ile Statut nie
stanowi inaczej.

§ 18.

1. Najwyzszg wtadzg Klubu jest Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane przez Zarzad
co roku jako sprawozdawcze i co 4 lata jako sprawozdawczo -wyborcze.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
2.1.uchwalanie statutu i podejmowanie uchwat o zmianach w statucie i rozwigzaniu
Klubu,

2.2. wybor cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

2.3. uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programéw dziatania Klubu,

2.4. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalno$ci ustepujgcych wiadz,
2.5. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
2.6. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawie wykluczenia, wykreslenia
lub zawieszenia w prawach czionka,

2.7. rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskow Zarzadu i cztonkéw Klubu. § 19.
W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:

1. z czynnym i biernym prawem wyborczym oraz prawem do udziatu w gtosowaniu na
walnych zebraniach - czitonkowie zwyczajni i cztonkowie uczestnicy w wieku od 16 do
18 lat,

2. z gtosem doradczym - cztonkowie uczestnicy w wieku ponizej 16 lat, cztonkowie
honorowi, cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie.

3. z glosem doradczym przedstawiciele cztonkdéw wspierajgcych na zasadach
ustalonych przez Zarzad.

§ 20.

1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyklg wiekszos$cig gloséw, przy
obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw zwyczajnych i cztonkdéw uczestnikdw w
wieku 16-18 lat w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze byc¢
wyznaczony o godzine pdzniej tego samego dnia, moze ono skutecznie obradowac
bez wzgledu na liczbe cztonkdw; w takim przypadku uchwaty zapadajg zwyktg
wiekszoscig gtosoéw cztonkéw obecnych.

2. Do organizacji i przebiegu Walnego Zebrania Cztonkéw zastosowanie majg
odpowiednio przepisy § 17.

§ 21.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane na skutek:

2.1. uchwaty Zarzadu podjetej wiekszos$cig 2/3 gtosow,

2.2. wniosku Komisji Rewizyjnej uchwalonego jednogtosnie,

2.3. wniosku zgtoszonego przez co najmniej 1/2 ogdélnej liczby cztonkéw zwyczajnych
i cztonkdw uczestnikéw w wieku 16-18 lat.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest w dowolnym czasie.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane przez Zarzad z wiasnej
inicjatywy.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze byé zwotane przez Zarzad na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej. Jesli na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej
Zarzad w ciggu 30 dni nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow,



Komisja Rewizyjna moze zwotac je sama.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane przez Zarzad Klubu
na pisemny wniosek co najmniej 1/3 zwyczajnych Cztonkéw Klubu. Zarzad zwotuje
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w terminie do 30 dni od daty ztozenia
whiosku.

7. O miejscu, terminie i proponowanym porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkéw Zarzad zobowigzany jest powiadomié pisemnie wszystkich
uprawnionych okreslonych w § 15 ust.1 Cztonkéw Klubu, lub faxem lub za pomocg
poczty e-mail co najmniej 5 dni przed planowanym terminem.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.

9. Decyzja o terminie i miejscu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow jest
nieodwotalna i nie przystuguje prawo odwotania sie od niej. 10. Obradami Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkéw do czasu wyboru jego
Przewodniczacego kieruje Prezes Zarzadu. Wybér Przewodniczgcego nastepuje w
pierwszej kolejnosci przed uchwaleniem porzadku obrad.

11. Prezes Zarzadu moze wyznaczy¢ Wiceprezesa, innego Czionka Zarzadu lub
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej jako osobe kierujgcg obradami
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

12. Kierujgcy obradami Przewodniczgcy Nadzwyczajnego Walnego Zebrania dba o
wiasciwy przebieg zebrania.

13. W przypadku zaktécen kierujgcy obradami moze udzieli¢ ustnego upomnienia.
14. W przypadku dalszego niewtasciwego przebiegu zebrania kierujgcy obradami
moze zawiesi¢ lub zamkng¢ obrady.

15. Uchwaty oraz inne decyzje Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow
podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyktg wiekszos$cig gtosow, przy obecnosci
przynajmniej potowy uprawnionych Cztonkéw Klubu, z wyjgtkiem uchwat i decyz;ji
dotyczgcych wyboru i odwotania wiadz Klubu, zmian w Statucie oraz likwidacji Klubu.
16. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze, na wniosek przynajmniej 10
uprawnionych Cztonkéw Klubu, uchwali¢ tajnos¢ gtosowania.

17. Projekty uchwat oraz inne materiaty dotyczgce Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw mogg by¢ udostepnione przez Zarzad w formie papierowej lub
elektronicznej, nie pézniej niz 5 dni przed terminem nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw kazdemu uprawnionemu Cztonkowi Klubu na jego wyrazng
prosbe.

§ 22.
Zarzad jest organem wiadzy Klubu dziatajgcym pomiedzy Walnymi Zebraniami
Cztonkow.
§ 23.
Zarzad sktada sie z od 3 do 7 oséb wybranych przez Walne Zebranie Czionkow.
§ 24.
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1.1. reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu.
1.2. realizowanie uchwat, wytycznych i zalecen Walnego Zebrania Cztonkow.
1.3. kierowanie catoksztattem dziatalnosci Klubu.
1.4. zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu z zachowaniem obowigzujgcych
przepiséw.
1.5. wystepowanie do wiadz i instytucji w sprawach pozyskiwania srodkéw oraz



dziatalnosci szkoleniowe;j.
1.6. wspdtpraca z innymi organizacjami i zwigzkami o podobnym charakterze
dziatalnosci.
1.7. organizowanie samodzielnie lub we wspotpracy z innymi organizacjami i
zwigzkami zawodéw tanca wspoétczesnego
1.8. wybor delegatoéw Klubu do reprezentowania wobec innych organizacji i zwigzkow.
1.9. uchwalanie planéw dziatania i planoéw finansowych.
1.10. zwotywanie Walnych Zebran Cztonkdw.
1.11. przyjmowanie, zawieszanie, wykreslanie oraz wykluczanie cztonkow Klubu. 1.12.
uchwalanie wysokosci opfaty wpisowej i miesiecznej optaty cztonkowskiej a takze
innych opfat na rzecz Klubu.
1.13. wykonywanie innych dziatan przewidzianych statutem.
1.14. podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do
kompetencji innych wtadz Klubu.
2. Zarzad zbiera sie w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
3. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich czitonkéw w sprawach
niewymagajgcych kolektywnego dziatania.
4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.
5. Do obstugi administracyjnej Klubu Zarzad moze zatrudniaé pracownikéw, ktérzy
tworzg Biuro Klubu.
§ 25.
1. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym zebraniu, ktérym kieruje przewodniczgcy
Walnego Zebrania Cztonkow.
2. Zarzad wybiera ze swojego grona: prezesa, dwoch wiceprezesow, a pozostatym
cztonkom moze przydzieli¢ do realizacji okreslone funkcje.
3. Do waznosci oswiadczeh dotyczgcych praw i obowigzkéw majatkowych Klubu
wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu.
4. Dla waznosci nabycia lub zbycia majgtku Klubu wymagana jest stosowna uchwata
Zarzadu,

5. Do sktadania w imieniu Klubu o$wiadczen woli innych niz wskazane w ust. 3
upowazniony jest jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes Zarzgdu albo petnomocnik
ustanowiony na podstawie uchwaty Zarzadu.

§ 26.

W razie ustgpienia Prezesa Zarzgdu w czasie trwania kadencji, Zarzgdowi przystuguje
prawo wyboru nowego Prezesa, ktéry petni te funkcje do czasu najblizszego Walnego
Zebrania Sprawozdawczo - Wyborczego.

§ 27.
1.Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkéw, w tym przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.
2.Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

2.1. przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli statutowej i finansowo -
gospodarczej dziatalnosci Klubu,

2.2. przedktadania Walnemu Zebraniu Cztonkdéw sprawozdania ze swojej dziatalnosci
za okres kadenciji oraz posiada wytgczne prawo stawiania wnioskoéw w sprawach
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

2.3. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli i zgdanie
wyjasnien oraz usuniecie nieprawidtowosci,



2.4. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji
ma prawo brac udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organéw z gtosem doradczym.
3. Kazdy z cztonkow Komisji Rewizyjnej ma prawo w kazdym czasie zgdac od Zarzadu
udzielenia wyjasnien i podania informacji dotyczacych dziatania Zarzgdu i Klubu. § 28.
1. W przypadku ustgpienia cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej wtadzom tym
przystuguje prawo kooptaciji.
2. Liczba cztonkéw wiadz pochodzacych z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkoéw pochodzgcych z wyboru.
Rozdziat V. Majatek i fundusze Klubu.
§ 29.
1. Majatek Klubu tworzg srodki pieniezne i inne sktadniki majgtkowe, ktére stuzg
wytgcznie do realizacji statutowych celéw Klubu.
2. Majatek Klubu pochodzi z:
2.1. sktadek cztonkowskich,
2.2. optat wpisowych,
2.3. wptywy z zawoddw,
2.4. dotacji,
2.5. srodkéw otrzymanych od sponsoréw,
2.6. darowizn,
2.7. zapisow i spadkow,
2.8. dochoddéw z majatku,
2.9. innych zrédet przewidzianych obowigzujgcymi normami prawymi w Polsce i UE
dla tego rodzaju prowadzonej aktywnosci spoteczne;.
3. Klub prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Majatkiem i funduszami Klubu gospodaruje Zarzad.
§ 30.

Wysokosc¢ sktadek, termin i sposob ich optacania oraz okolicznosci uzasadniajgce
odstgpienie od obowigzku zaptaty sktadki w catosci lub w czedci okredla Zarzad.
Rozdziat VI. Likwidacja Klubu.

§ 31.

1. Klub moze podjaé uchwate o likwidacji Klubu.

2. Uchwata wymaga dla swej waznosci podjecia jej wiekszoscig 75% gtoséw w
obecnosci, co najmniej 50% liczby ogotu cztonkow.

3. W uchwale o likwidacji Klubu wskazuje sie likwidatora lub likwidatoréw Klubu, do
ktérego obowigzkdéw nalezy przeprowadzenie likwidacji Klubu zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

4. W uchwale o likwidacji Klubu wskazuje sie cel spoteczny, na ktéry przekazany
zostanie majgtek Klubu po jego likwidacji.

Rozdziat VII. Zmiana Statutu.

§ 32.Zmiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszo$cig
75% gtoséw w obecnosci, co najmniej 50% liczby cztonkow zwyczajnych.
Rozdziat VIIl. Postanowienia kohcowe.

§ 33.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem oraz obowigzujgcymi przepisami
gtos decydujgcy przystuguje Zarzadowi.



